А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ «ДЕРЕВНЯ ПОГОРЕЛОВКА»
Юхновского района Калужской области



ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16 января  2017 года                                                                                           № 2

  Об утверждении плана мероприятий
по противодействию коррупции 
 
    В соответствии с п.п. «г» п.3 Указа Президента Российской Федерации от 11.04. 2014 года №226 «О национальном плане противодействия коррупции на 2014-2016 годы», руководствуясь Национальной стратегией противодействия коррупции, утвержденной  Указом Президента РФ от 13.04.2010  №460  и Национальным планом противодействия коррупции на 2014-2016 годы, согласно Закона Калужской области от 27.04.2007 № 305-ОЗ «О противодействии коррупции в Калужской области», администрация МО сельское поселение «Деревня Погореловка»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить план мероприятий администрации муниципального образования сельское поселение «Деревня Погореловка» по противодействию коррупции на 2017 год.
2. Постановление вступает в силу с момента его принятия и подлежит официальному опубликованию (обнародованию) путем вывешивания на информационном стенде в специально отведенном месте.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.






И.о. Главы администрации МО
сельское поселение
«Деревня Погореловка»                                                              Е.В. Семенова








Приложение №1 
к постановлению администрации
МО СП «Деревня Погореловка»
№ 2 от 16 января 2017 г.
 

ПЛАН
мероприятий администрации МО сельское поселение
«Деревня Погореловка» по противодействию коррупции
1. Формирование среди жителей поселения принципов негативного отношения к коррупционному поведению.
2. Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции.
3. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления.
4. Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, принимаемых органами местного самоуправления.
5. Обеспечение добросовестности, открытости оказания муниципальных услуг населения сельского поселения.
6. Усиление контроля за решением вопросов, содержащихся в  обращениях граждан и юридических лиц.
7. Создание механизмов общественного контроля за деятельностью органов муниципального власти.
8. Повышение ответственности органов местного самоуправления и их должностных лиц за неприятие мер по устранению причин коррупции.
9. Предоставление муниципальными служащими работодателю (нанимателю) достоверных сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
10. [bookmark: _GoBack]Обязать муниципальных служащих уведомлять работодателя (нанимателя)  об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

